
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานศาลปกครอง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 
ส ำนักงำนศำลปกครอง แจ้งว่ำ ส ำนักงำน ป.ป.ช. แจ้งผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและ

ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ((Integrity & Transparency Assessment: ITA) ส ำหรับ
องค์กรอิสระ องค์กรอ่ืนตำมรัฐธรรมนูญ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีสถำบันส่งเสริมกำรบริหำร
กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี ส ำนักงำน ก.พ.ร. (IGP) เป็นที่ปรึกษำโครงกำร โดยส ำนักงำนศำลปกครองได้รับคะแนน
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศำลปกครอง ซึ่งประกอบด้วย 

ผลคะแนนตำมแบบส ำรวจหลักฐำนเชิงประจักษ์ (Evidence-Based Integrity & Transparency 
Assessment: EBIT) : ๙๓.๑๘ คะแนน 

ผลคะแนนตำมแบบส ำรวจควำมคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ( Internal Integrity & 
Transparency Assessment: IIT) : ๘๑.๓๔ คะแนน 

ผลคะแนนตำมแบบส ำรวจควำมคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (External Integrity & 
Transparency Assessment: EIT) : ๘๘.๔๓ คะแนน 

เมื่อน ำผลคะแนนทั้งสำมมำค ำนวณหลังถ่วงน้ ำหนักแล้ว ส ำนักงำนศำลปกครองได้รับคะแนน
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศำลปกครอง เท่ำกับ ๘๘.๒๙ คะแนน 
อยู่ล ำดับที่ ๖๐ จำกหน่วยงำนที่เข้ำร่วมกำรประเมินจ ำนวนทั้งสิ้น ๔๔๒ หน่วยงำน เปรียบเทียบกับคะแนนกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสฯ ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ส ำนักงำนศำลปกครองได้รับคะแนน ๘๑.๒๐ 
คะแนน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ส ำนักงำนศำลปกครองได้รับคะแนน ๘๖.๑๗ คะแนน  

 
 

 

ดัชน ี คะแนนดัชน ี ระดับผลการประเมิน
อันดับที่ 

ค่าคะแนนสูงสุดปี ๒๕๖๐ 
(๔๒๒ หน่วยงาน) 

๑. ความโปร่งใส ๘๓.๒๑ สูงมำก 
(อันดับที่ ๑๕) 

ค่ำสูงสุด ๙๘.๐๕ 

๒. ความพร้อมรับผิด ๙๑.๐๑ สูงมำก 
(อันดับที่ ๔๒) ค่ำสูงสุด ๙๙.๙๗ 

๓. ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ๙๕.๑๗ สูงมำก 
(อันดับที่ ๑๒๔) ค่ำสูงสุด ๙๙.๘๗ 

๔. วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ๘๙.๓๑ สูง 
(อันดับที่ ๘๖) ค่ำสูงสุด ๙๘.๐๑ 

๕. คุณธรรมในการท างานของหน่วยงาน ๘๓.๕๘ สูง 
(อันดับที่ ๒๓) ค่ำสูงสุด ๙๔.๙๑ 

ผลคะแนนรวม ๘๘.๒๙ สูงมาก 
(อันดับท่ี ๓๙) ค่าสูงสุด ๙๖.๕๕ 

 
 
 
 

 

 


